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La tercera edición de REDITSummit, iniciativa de 
la Red de Institutos Tecnológicos de la Comunidad 
Valenciana (REDIT) con el apoyo del Instituto Va-
lenciano de Competitividad Empresarial (IVACE), 
que se celebró en noviembre en l´Oceanogràfic de la 

Ciudad de las Artes y las Ciencias de Valencia, ha supuesto la 
consolidación definitiva de la región como referencia nacional 
de la transferencia tecnológica a los sectores industriales.

El secretario autonómico de Industria, Felipe Carrasco destacó 
que este encuentro “es una oportunidad y un magnífico ejem-
plo para las empresas de la Comunitat Valenciana de lo que 
supone la cooperación y la colaboración empresarial”. En este 
sentido rei teró que la fórmula del Consell para favorecer esta 
colaboración va a ser la de “trabajar juntos, de manera activa, 
escuchando lo que tiene que decir cada uno y tomando deci-
siones de manera consensuada”.

Durante su intervención Felipe Carrasco señaló que los ejes 
sobre los que se asienta la estrategia en política industrial de 
la conselleria de Innovación son el conocimiento, la investiga-
ción y el desarrollo innovador “que resulten de esa tan necesa-
ria colaboración público privada que nos permitan dar  con la 
mejor solución en cada momento a los retos de las empresas y 
al conjunto de nuestra sociedad”.

Por su parte, el presidente de REDIT, Fernando Saludes, ex-
presó su satisfacción por el éxito de esta tercera edición ‘RE-
DITSummit que ha logrado, gracias al apoyo de IVACE, y en 
apenas tres años, consolidarse como un punto de encuentro 
donde conocer todo el talento e iniciativas de la Red de Institu-
tos Tecnológicos y, sobre todo, donde los protagonistas son las 
empresas, de diferentes sectores industriales, son ellas, quienes 
presentan sus iniciativas y proyectos para la mejora de su com-
petitividad, gracias a la transferencia tecnológica llevada a cabo 
por alguno de nuestros centros’.

Competitividad empresarial
Esta tercera edición, tras la celebrada en pasado año en la sede 
CEOE (Madrid), ha permitido congregar a auténticos referentes 
empresariales de la Comunidad Valenciana (Grefusa, Satis Coa-
ting, Juema, Plastire, Lurbel, Garvalín, SPB Global Corporation, 
Unecol, Vibrantz Technologies, Hess Tech y Orizon) junto con 
otras grandes empresas multinacionales que ven en esta iniciativa 
la conexión perfecta con el ecosistema de innovación que es la 
Red de Institutos Tecnológicos (REDIT) a la hora de abordar re-
tos futuros (Amazon Fresh, Vodafone, Correos, DHL, Iryo, Plug 
and Play, BigBuy, Kyndryl Spain…).

Precisamente, el testimonio de todas ellas ha permitió conocer de 
primera mano la importancia de la generación de conocimiento 
aplicado y la transferencia tecnológica generada por los institu-
tos tecnológicos para la mejora de la competitividad empresarial. 
En este sentido, Saludes comentó  que “es vital para la viabilidad 
futura de nuestro tejido industrial el trabajo realizado por los 
institutos tecnológicos, como grandes aliados estratégicos de la 
I+D+i de éste.  Para ello, es esencial la apuesta de la conselleria de 
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innovación, fundamentalmente a través del IVACE, para aportar 
la estabilidad y recursos necesarios que nos permitan abordar los 
retos tecnológicos que contribuirán a mejorar la competitividad 
de nuestras industrias”.

Talento valenciano por el mundo
Por otra parte, como viene siendo habitual, participaron nota-
bles representantes del talento valenciano, radicados en distintas 
entidades de referencia internacional, y que compartieron su co-
nocimiento sobre neurociencia, química, defensa o los sistemas 
de información… En este sentido, los ponentes que participaron 
en REDITSummit fueron: José Carmena, profesor de Ingeniería 
Eléctrica y Neurociencia en la Universidad de California-Ber-
keley, codirector del centro de Ingeniería Neural y Prótesis en 
UC Berkeley y UCSF y fundador y co-CEO de iota Bioscien-
ces; Verónica Sanz, investigadora distinguida ‘Beatriz Galindo’ 
del Instituto de Física Corpuscular (IFIC); David Álvarez, Jefe 
del Regimiento de Transmisiones Nº 21; y José Ángel Mayora-
las, EMEAR Sales Enterprise Strategist en Cisco Systems. Todos 
ellos, reivindicaron la importancia de invertir de manera conti-

nuada en I+D+i para lograr el crecimiento socioeconómico de 
la región y, por lo tanto, para mejorar la calidad de vida de las 
personas.

La tercera edición consolida y da continuidad a esta iniciativa 
de éxito que reunió a más de 500 personas en sus dos primeras 
ediciones. En éstas se abordaron los desafíos clave en ámbitos 
como la alimentación, el futuro del planeta, el diálogo persona-
máquina, la digitalización y la innovación a la medida de la 
persona, entre otros. Se contó con la participación de desta-
cadas figuras de la ciencia, el sector tecnológico y la empresa, 
como Miguel Ángel Sánchez (Walmart), Eduardo Castelló (MIT 
Media Lab), Belén Franch (La Nasa), Adonai Martínez (Banco 
Europeo de Reconstrucción y Desarrollo), Ezequiel Sánchez 
(PLDSpace),  David Pistoni (Zeleros Hyperloop), Iñaki Beren-
guer (LifeX Ventures), entre otros. 

En palabras del presidente de REDIT “las personas que nos han 
acompañado, a lo largo de estos tres años, son una muestra de las 
grandes potenciales del talento que generamos en la Comunidad 
Valenciana y que, sin duda, el gran reto que tenemos como so-
ciedad es atraerlos de nuevo a esta gran tierra para contribuir a 
su desarrollo socioeconómico”.

¿Qué es REDIT?
La Red de Institutos Tecnológicos de la Comunidad Valenciana 
es una organización privada sin ánimo de lucro que representa a 
los once centros tecnológicos de la región. Desde estos institutos 
se apoya la innovación empresarial al poner sus capacidades de 
I+D+i, los servicios avanzados que ofrecen, ensayos de laborato-
rio y formación profesional a disposición de los agentes del teji-
do industrial. REDIT desarrolla más de 2.600 proyectos al año en 
colaboración con 15.500 empresas.

Arriba: Foto de familia de la Red de Institutos Tecnológicos REDIT.
Izquierda: Fernando Saludes, presidente de REDIT y Felipe Carrasco, 
Secretario Autonómico de Industria, durante la tercera edición de
 REDITSummit.


